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Уважаемые товарищи по борьбе!

От имени Российской коммунистической рабочей партии – Российской партии коммунистов приветствую всех участников 15-го международного семинара коммунистических и рабочих партий. Выражаю искреннюю благодарность партии Труда Бельгии, которая в очередной раз взяла на себя инициативу, основную заботу об организации данного семинара и процесса координации действий коммунистических и рабочих партий мира.

Товарищи!

 В декабре 2005 года исполнилось 100 лет с момента наивысшего подъема революционных выступлений российского пролетариата 1905 – 1907 годов – вооруженного восстания московских рабочих.

Известно, что в начале 20 столетия в России насчитывалось более 3 миллионов индустриальных рабочих и около 14 миллионов рабочих вообще. Причем, около 75% всех промышленных рабочих было сосредоточено на 17% предприятий, а около 50% работали на крупных заводах и фабриках, где работало более 500 рабочих, одна треть – свыше 1 тысячи. Концентрация рабочих в России была самой высокой в мире. («Рабочий класс и мировое развитие», М. «Мысль», с.176).

В период 1905-1907 годов в России существовал и развивался один из основных общественных классов – рабочий класс. Это была крупная общественная группа людей, непосредственно работавших на основных средствах производства, имеющих свою экономическую организацию и играющих решающую роль в системе производительных сил страны. В это же время рабочий класс заявил о себе и как о мощной социально-политической силе, способной влиять на государственную власть, на общественные процессы. Главной причиной выхода рабочих на политическую арену явилось их стремление улучшить свое материальное положение, изменить отношение к ним власти, хозяев производства. 

 Основные политические лозунги восставших рабочих были лозунги «Долой самодержавие! Да здравствует демократическая республика!» 

 Главный урок Первой русской революции для всех борцов за интересы трудящихся классов состоит в том, чтобы учиться революционной организации, революционным действиям.

 Мы отчетливо понимаем и должны пропагандировать именно революционное содержание действий пролетариата и его партии, то, что он есть основной общественный класс, развивающий с помощью рабочей партии свою идеологию и организацию, свой потенциал и умеющий его самостоятельно использовать в своих собственных интересах. 

 Рабочие от стихийных выступлений и многолетних локальных экономических стачек поднялись на новую ступень борьбы, организовав Всероссийскую политическую стачку.

 Рабочие поднялись до высоты вооруженного восстания, высшей формы революционной борьбы, доказав свою непримиримость к прогнившему режиму и то, что только они являются силой, способной возглавить революцию в России и довести ее до конца.

 Рабочие создали первые в истории органы рабочей власти – Советы рабочих депутатов!

 Рабочие своими решительными действиями вынудили власть и своих хозяев на производстве не просто считаться с ними, но в значительной мере изменить систему общественной жизни в России, добиться некоторых демократических прав и свобод.

Первая русская революция 1905-1907 годов была именно такой революцией, когда угнетенные классы рабочих и крестьян поднялись на борьбу против царского самодержавия, против правительства, выдвинув требования перемен в общественном строе России. Хотя революция потерпела поражение, но привела к значительным изменениям в системе власти. Появилась Государственная Дума, в состав которой избирались представители рабочих и крестьян, которая недавно широко отметила свое 100-летие. Получили развитие профессиональные союзы. Рабочий класс страны и его партия РСДРП(б) приобрели бесценный опыт борьбы. В.И. Ленин писал, что русская революция 1905 – 1907 годов «чрезвычайно много сделала для политического обучения масс рабочих и крестьян» и потому стала своего рода «генеральной репетицией» победы Февральской буржуазно-демократической революции 1917 года и Великой Октябрьской социалистической революции…

Сегодня многих интересует вопрос, почему рабочий класс Советского Союза утратил завоевания Октября, не поддержал в 1991 г. КПСС. Почему сами коммунисты не проявили активности по защите завоеваний Великой Октябрьской социалистической революции и результатов победы Советского народа в Великой Отечественной войне. Что случилось в Советском Союзе в 1991 году?

Главное, что КПСС перестала быть партией рабочего класса, отражать его интересы. То есть КПСС перестала быть Коммунистической партией по сути. После смерти Сталина (особенно при Хрущеве и Горбачеве) стало происходить расслоение общества, рабочие все дальше отдалилась от решения многих вопросов и получения реальных результатов своего труда. Хотя формально рабочие представляли руководящие органы партии и Советов на всех уровнях. Но стал расцветать культ лицемерия и наживы. Поэтому, видя это, многие рабочие отошли от активной политики, а другие сами погрязли в мещанстве. В результате, одни не разглядели предательства верхушки КПСС во главе с Горбачевым и Ельциным, а другие открыто их поддерживали.

Прежде всего в России, то есть в бывшем оплоте всего мирового социалистического лагеря идёт процесс реставрации капитализма из социализма, то есть процесс, который в теории не изучен и на практике наблюдается впервые.

С точки зрения экономического анализа сегодняшний российский капитализм уже вполне можно характеризовать, как государственно-монополистический, а Россию – как страну империалистическую. Сегодня по различным оценкам от 70 до 80% собственности в промышленности приватизировано, концентрация капитала и степень монополизации отраслей чрезвычайно велики и продолжают нарастать. По оценкам Всемирного банка, в России сложилась самая высокая концентрация собственности и самый высокий уровень монополизма. Фактически большую часть экономики контролируют 23 компании, которые и являются истинными хозяевами России и её богатств. Сегодня 85% национальных богатств принадлежат всего 15% населения. При этом половиной из этих 85% богатств обладает всего 1% наиболее богатых россиян. Оставшимся 85% населения России досталось всего 15% национального достояния. Но и это не всё. На долю 80% граждан приходится всего 7% национального богатства. При этом уклон российской экономики всё более и более делается в сторону сырьевой составляющей, а также первичной переработки (нефть, газ, алюминий, металлопрокат, трубы, лес и лесоматериалы и так далее). Всё меньшую роль и всё более низкий технический уровень имеют отрасли высоких технологий: машиностроение, электроника, авиастроение, станкостроение и так далее. Пока используются советские запасы научно-технических и конструкторских разработок, на износ работают основные фонды и все технологические мощности, поскольку обновление практически не производится (для простого возобновления фондов размеры инвестиций надо увеличить в 7 раз).

Процессы капитализации страны продолжаются по нескольким направлениям:

- Форсируется приватизация оставшихся в государственной собственности производственных мощностей, государственных пакетов акций различных акционерных обществ, а также зданий, сооружений, железных дорог, систем связи и т. д.

-  Форсируется капитализация таких отраслей, как здравоохранение, образование, культура, социальное обеспечение и т. д.

-  Особая задача, поставленная правительством, - быстрейшее введение в рыночный оборот земель, лесов и водных ресурсов России. Учитывая наши масштабы, можно представить тот интерес, который испытывают к этому процессу капиталисты всего мира.

Сегодняшнее госрегулирование в России если и существует, то в основном для подталкивания описанных процессов и для их направления в пользу тех или иных более близких и лояльных к власти группировок.

Российский империализм сравнительно молодой, во многом ещё слабый, зависимый от мировых финансов, находящийся в противоречии с иностранными капиталами, но, тем не менее – это империализм растущий и уже имеющий аппетиты на внешнюю экспансию. Это не только нефть, газ, сырье, это продажа почти на 6 млрд. долларов ежегодно вооружений, это желание российских капиталов поучаствовать в эксплуатации более слабых государств - Украины, республик Средней Азии, Ирана и других. Это всё большее использование иностранной рабочей силы в России.

Даже в условиях внешнего затишья, как сегодня, господствующий класс ощущает мощное давление со стороны рабочих, пока еще дезорганизованных идейно и политически. Тысячу раз прав был В.И. Ленин, когда, отвечая на вопрос, почему этот класс так влиятелен и почему он потенциально самый революционный класс, писал: «…Пролетариат экономически господствует над центром и нервом всей хозяйственной системы капитализма, …пролетариат, экономически и политически выражает действительные интересы громадного большинства трудящихся при капитализме» (Ленин В. И. ПСС, т. 40, стр. 23).

Буржуазные реформаторы в России сегодня вступили в этап ужесточения своих норм и правил в отношении основной производительной силы общества – рабочего класса. 

Новый виток приватизации земли, жилищного фонда, системы ЖКХ, образования, здравоохранения, а также принятие Трудового Кодекса, Жилищного кодекса означает, что классовая борьба обостряется, и ее проявления, то подспудные, то явные в виде акций протеста, забастовок, голодовок, прямых схваток рабочих с хозяевами, столкновений масс трудящихся с властью, стали основным содержанием нашего времени.

Что же касается стабильности, о которой так любит говорить президент, то даже буржуазные эксперты вынуждены говорить о том, что стабильность, социальное партнерство, мирное сосуществование враждебных друг другу классов – есть не более чем мимолетные ощущения. 

Общая численность рабочих в промышленности за эти годы составляла примерно 11-12 миллионов человек. В целом по стране людей, занимающихся преимущественно физическим трудом на производстве, насчитывается около 30 млн. 

Важной особенностью обстановки является то, что в ряды рабочего класса России вливается крупный отряд иностранных рабочих, попавших в рабское положение и безжалостно эксплуатируемых капиталом. По некоторым оценкам, их общее число превышает 5 миллионов человек.

Сегодня рабочие города и села особенно остаются наиболее угнетенной и обездоленной группой населения. На большинстве предприятий, да и в целом по России нет заметного улучшения общих условий жизни населения России.

Колоссальными усилиями рабочие и профсоюзные организации добиваются от работодателей согласия на подписание коллективных договоров с минимальными мерами социального обеспечения. Но, по признанию руководства ФНПР, лишь 43% предприятий в России имеют такие трудовые соглашения…

Более 70% рабочих находятся за чертой бедности, если учесть, что их доходы не превышают 6000 рублей (170 евро) на 1 человека в месяц. А рабочие, мигранты, работающие в небольших городах и сельской местности, и вовсе обречены на жалкое существование, имея доходы ниже прожиточного минимума в 2,8 тысячи рублей (80 евро).

Происходит  углубление пропасти между наиболее богатыми (10%) и наиболее бедными (10%) слоями населения: с 10 до 16 раз.

Еще одна особенность: разрекламированные национальные проекты развития АПК, образования, здравоохранения и строительства доступного жилья по сути являются предвыборной пиар-компанией президента, «Единой России» и практически никак не повлияют на положение ни сельских, ни городских рабочих, т.к. направлены на улучшение материального благополучия крупной буржуазии и «среднего класса». Основные денежные средства государства, местного самоуправления и частные инвестиции идут на повышение реальных доходов управленцев, чиновников, мелких и средних предпринимателей, а также части врачей, учителей. Все также ограничиваются возможности рабочих в профессиональном образовании, получении высшего образования, лечении и отдыхе, в получении или покупке жилья. Снижается доля высококвалифицированных рабочих в промышленности, по разным оценкам - до 10 - 15% от рабочего персонала крупных предприятий, хотя потребности в них растут. И это положение вынуждает власти обсуждать проблему начального и среднего профессионального образования. В ближайшей перспективе (3 – 5 лет) дефицит рабочих может составить по стране более 5 миллионов человек – сегодня он составляет примерно 2 – 3 миллиона человек. Дефицит покрывается дешевой рабочей силой из числа мигрантов из стран СНГ, а на них капитал тратить средства не намерен…

Таким образом, абсолютное и относительное обнищание рабочего класса, класса наемных работников углубляется. 

Продолжается процесс деградации рабочих, особенно в малых, средних городах и рабочих поселках, в сельской местности. Повальным стало пьянство, растут преступность, аморализм... 

Всплеск активности вызвали грабительские социальные реформы по монетизации льгот для ветеранов, оптимизации образования, здравоохранения, культуры, но практически не сказались на росте массовости и в целом на общественной, протестной активности рабочих. В течение 2 лет на улицы выходили люди, мало связанные с  материальным производством. А сегодня новую активность вызвало внедрение нового Жилищного кодекса. 

  Но рабочие пока не проявляют большой активности. Основные причины общественно - политического «молчания» рабочих кроются в системе подавления, осуществляемого буржуазией. Экономическое подавление сопряжено с мощнейшим психологическим прессом, идеологической обработкой, содержание которой составляет антикоммунистическая, антисоветская пропаганда на производстве через организацию отделений буржуазных партий и повсеместное внедрение церкви, религиозного воздействия. Жестокий прессинг испытывают рабочие от непосредственного начальства. Рабочие не идут на столкновения, т.к. боятся потерять работу, как единственный источник существования.

В забастовках в течение указанного периода (1991-2005 гг.) участвовали 1 -3% всех рабочих. Если учесть, что количество забастовщиков с годами накапливается, то такой уровень забастовочной активности следует признать достаточно высоким. Тем более, что государственная статистика учитывает далеко не все выступления рабочих.

Возможность взрыва обусловлена глубиной депривации (лишения прав и свобод), напряженностью недовольства, степенью ориентации на действия и реальной практикой коллективных действий рабочих. Рабочие в новейшее время доказали свою способность к быстрой организации и радикальности, решительности в действиях.

В России идет становление рабочего движения, не спад.

Становление идет противоречиво, с великими трудностями. Последние 5 лет наметился спад его активности, причиной которого стало растущее недоверие к официальным профсоюзам ФНПР и им подобным, прежде выводившим рабочих на забастовки. ФНПР, которая так же как и профсоюзы в США, Франции, Турции выступила в роли соглашателей, подписав соглашение о сотрудничестве с «Единой Россией». 

Сегодня можно отметить, что в России мы имеем опыт проведения первых полномасштабных сознательно организованных забастовок. Первыми начали докеры Санкт-Петербургского морского порта, затем инициативу подхватили моряки Портофлота, затем рабочие Всеволожского предприятия "Форд моторс", а также предприятия "Скания -Питер", "Катерпиллер", "Хейникен", в других регионах предприятие "Янтарь" в Калининградской области, нефтяники Мегиона Тюменской области, рабочие Первоуральска Свердловской области и другие. Кто-то спросит: а что, раньше забастовок не было, начиная от знаменитой рельсовой войны и заканчивая прекращением работы в связи с многомесячной, а то и многолетней невыплатой зарплаты? Конечно, были. Но это забастовки совсем другого уровня. они гораздо проще в организации, в мобилизации людей на борьбу. Все просто и понятно, даже полустихийно: не платят зарплату - бастуй. Даже по закону можешь написать заявление и просто не приступать к работе. 

Организация забастовок за повышение зарплаты, за права профсоюзов, за свои рабочие места - это уже борьба за чувство собственного достоинства. Эта борьба требует гораздо более высокого уровня организованности, знания законов и технологии проведения всей забастовочной процедуры, наличия управляющего органа и даже искусства управления процессом. 

Первое: докеры, выполняя, можно сказать, конституционную задачу. Право на забастовку закреплено в Конституции России. Сами единороссы в лице господина Исаева в 2004 г., когда в парламент были приглашены голодающие шахтеры Хакассии (шахта "Енисейская") буквально кричали, что забастовка лучше голодовки. Мы тоже так считаем, и наша задача - научить всех российских трудящихся применять это оружие пролетариата - организованность.

Второй момент: докеры грамотно и очень тщательно сформулировали главное требование своей борьбы: "Недопущение уменьшения реального содержания заработной платы  работников". Это требование годится для включения в коллективный договор любого трудового коллектива. Оно опять же строго конституционно, так как по конституции не допускается выпуск нормативных актов, ухудшающих реальное положение граждан. Инфляция бьет по каждому простому человеку в России, и индексировать заработную плату в размерах не меньших уровня реальной инфляции - очень понятное всем требование (плюс к этому докеры ставили вопрос и о росте заработной платы с ростом производительности труда).

Третье: докеры выдвинули требование сохранение прав своего профсоюза, в том числе обязательного согласования (а не просто учета мнения) вопросов увольнения работников. Если у профсоюза нет прав, нет сил - дело плохо.

Четвертое: на эти первые полноценные забастовки поднялись  отнюдь не самые обездоленные и униженные, а наоборот, высококвалифицированные, ценящие свой труд и хорошо оплачиваемые отряды рабочего класса. (Средняя зарплата у докеров составляла около 25000 руб. (около 800 евро), у рабочих конвейера Форда - 15000 руб. (500 евро). Эти возможности в том числе позволяют докерам и другим коллективам содержать на приличном уровне свою профсоюзную организацию с профессиональными освобожденными работниками, юристом, собственной газетой, отлаженной связью.

Пятое: организация всех этих забастовок явилась делом рук классовых профсоюзов неФНПРовской (?) системы (или вышедших из ФНПР).

В Ленинграде и шире, практически во всей России была организована кампания солидарности с борьбой докеров. Более того, силами докеров, Фонда рабочей академии, газет "За рабочее дело", "Народная правда", "Трудовая Россия", "Правда", "Советская Россия" была выиграна психологическая война у владельцев порта по обработке умов горожан - миллиардеров финансовой группы Лисина, которые сотнями тысяч бесплатных тиражей газеты "Метро" пытались выставить докеров рвачами, носителями группового эгоизма и т. д. 

Шестое: особого внимания для практиков рабочего движения заслуживает изучение плана проведения забастовки.. Когда было принято решение о проведении не полной, а частичной приостановки работы по особому графику, не все сразу поняли: почему частично? Потом выяснилось, что давало возможность какой-то подпитки семьям, (так как забастовочных фондов еще ни у кого нет) и не давало возможности занять рабочие места штрейкбрехерами (и бичующими гастарбайтерами). Плюс к этому график приостановки работ на разных участках составлялся таким образом, чтобы забастовочное время смежного технологического участка вызывало вынужденный простой в рабочее время смежников. А вынужденный простой по закону оплачивается частью тарифа. 

Такие вот военные хитрости применялись у нас впервые и особой заслугой докеров является их работа по распространению добытого опыта о практике борьбы за коллективный договор широкому кругу трудовых коллективов. Конечно, он ценен тем, кто вступил на путь борьбы, а не ограничивается  жалобами и просительством. Еще раз повторюсь, что не случайно этот опыт дал первые всходы на тех предприятиях города и области, которые ближе к порту, которые имели возможность лично ознакомиться с этим опытом, а также участвовать в поддерживающих акциях солидарности.  

Уровень классовой идентификации рабочих растет в результате утраты их иллюзий относительно положения совладельцев предприятий, усвоения психологии чисто наемного работника. Рабочие все более отделяют свои интересы от устремлений руководства, работодателей, собственников, яснее осознают цели действий, вытекающие из их положения. В интересы рабочих входит стремление изменить свое положение, что остается потенциальной предпосылкой развития рабочего движенивпаввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввввгорели до конца. права и интеерсы.

вою, народную власть.ря.                                                            

Сегодня буржуазия действует агрессивно, наступательно, не маскируя свои цели и задачи, разве что сопровождая их лозунгами неустанной заботы о благе народа.

В результате такого воздействия сознание многих рабочих заражено идеями и чувствами соглашательства (социального партнерства) с буржуазией, национализма и др.

Актуальная задача, стоящая сегодня перед рабочим движением, заключается в том, чтобы выйти из всех игровых сценариев российской буржуазии и начать играть по своим собственным правилам так, как это делали рабочие в 1905 и 1917 годах.

Актуальная задача коммунистической рабочей партии состоит в том, чтобы убедить в этом рабочих и помочь им в самоорганизации, в развитии классовой борьбы за свое освобождение.

Коммунистическое рабочее движение в современной России в новых исторических условиях должно повторить и превзойти достижения промышленного пролетариата 1905 года, в частности, сформировать свою самостоятельную социально-экономическую организацию (профсоюзы, фабрично-заводские комитеты, кассы взаимопомощи и т.п.) и политическую организацию (Советы, революционные комитеты, боевые дружины, революционная армия, структуры рабочей партии – РКРП-РПК), - то есть партия ставит задачу добиться выполнения исторической цели – создать свою классовую организацию, систему структур, способных взять власть и управлять производством и государственными делами. Великий Октябрь доказал, что такая организация стала одним из основных факторов победы. Коммунисты РКРП-РПК ставят задачу применить опыт партии большевиков и соединиться со своим родным классом, поднимая его на новую, революционную, высоту в мышлении и практических делах…

Как это сделать? Опыт борьбы последних 15 лет показал, что рабочие могут и умеют отстаивать свои экономические интересы, только создав «свой», рабочий, то есть классовый профессиональный союз, в котором нет места представителям работодателя, работникам администрации. К примеру, известный профсоюз «Защита труда», действующий более чем в 40 регионах страны, сумел сформировать уже не только региональные структуры, но и объединить их совместно с профсоюзами летного состава, авиадиспетчеров, железнодорожников, строительных рабочих и других в Новую Федерацию профсоюзов России как прямую альтернативу пресловутым профсоюзам ФНПР, которые управляются буржуазией и явно предают интересы рабочих.

В 2005 г. проведен IV съезд «Защиты» в Арзамасе, выполнено поручение IV Съезда РКРП-РПК (2004 г.) по регистрации Унитарного Объединенного рабочего профсоюза «Защита». Провели в ноябре 2004 г. Съезд всех известных структур рабочего сопротивления и представителей политических партий, занимающихся рабочим движением. Очередной Съезд планируем во 2-й половине этого года.

Рабочие профсоюзы не оказались вне политики, не стали беспартийными, поскольку осуществление экономических интересов потребовало применения политических средств, участия в политической жизни, а также высокой организованности, стойкости - а это, как оказалось, невозможно без закаленных и образованных кадров общественно-политической работы, без партийных работников. Партийность рабочих профсоюзов определилась в процессе практической работы – проблемами рабочих и в интересах рабочих на деле занимается лишь РКРП - РПК. У нашей партии нет других интересов и целей, отличных от интересов рабочего класса, и она изначально определила для себя главное содержание своей практической деятельности – это организация рабочих в революционный класс.

В этой работе, многотрудной, пока малоэффективной, первоочередная задача – сформировать и воспитывать рабочий актив, рабочих лидеров в духе верности интересам своего класса, непримиримости к буржуазии, в направлении подготовки класса к революционным схваткам.

Естественно, одновременно партия ведет работу по созданию партийных организаций в рабочей среде, по вовлечению рабочих в ряды партии, а также по формированию других структур политической организации класса: Советов, комитетов и т.п.

Отметим, что с этого проверенного в боях и трудах пути рабочих, трудящихся сегодня пытаются увести все основные известные политические силы в России: и так называемые левые патриоты из КПРФ, и «патриоты-центристы» во главе с президентом Путиным, и махровые реакционеры из правых партий, и православная церковь, и блудливая пробуржуазная интеллигенция, и официальные профсоюзы ФНПР. Все они громко кричат о бедах народа и все предлагают свои, почти бесполезные для рабочих, рецепты лечения болезней и язв общества. При этом они все едины в главном - не дать пролетариату организоваться для революционной борьбы. Все навязывают одно и то же: «мы придем к власти и дадим!» К примеру, руководство КПРФ, провозглашая народный патриотизм основной национальной идеей и содержанием партийной программы, погрязая в парламентских играх, отрицает идею пролетарской революции и какие-либо самостоятельные революционные действия рабочих. При этом ее лидеры сознательно игнорируют рабочий класс как объективную реальность, как потенциальную революционную силу, стремясь использовать рабочих лишь в интересах парламентской борьбы, значительно сужающей спектр политической борьбы.

Мы на всех уровнях говорили и говорим: «Уважаемые товарищи, соратники по борьбе за социализм! Объединим наши силы на основе ленинских идей революционной борьбы, на основе интересов рабочего класса, а потому и всех трудящихся страны! Объединимся в борьбе за установление диктатуры пролетариата, самого демократического и прогрессивного государства на земле!» В ответ мы слышим: «Ваши взгляды устарели. Вы зовете назад и т.п.».

Наша точка зрения по вопросу об устаревших взглядах и новаторстве в теории и практике классовой борьбы изложена в нашей партийной Программе.

Сегодня, в начале 21 столетия, сложились новые исторические условия, отличающиеся от начала 20 столетия, что, естественно, требует и соответствующей программы борьбы.

Глубокие, качественные изменения претерпели производительные силы, ставшие более развитыми в плане качественного роста работников, появления и использования новых, высокопроизводительных орудий труда, новых технологий. Выросла общая культурность основной массы рабочих, трудящихся в целом. Появились новые общественные проблемы: экологические; оружие массового поражения; опасные производства, перенаселение и массовая миграция миллионов людей из отсталых стран в более развитые; терроризм (спровоцированный буржуазией), массовые эпидемии и др.

В то же время опытнее и сильнее стала международная, глобальная буржуазия, усилилось ее влияние на человека и народы, государства. После великих побед потерпели поражение и распались Советский Союз и мировая система социализма; рабочий класс, коммунистическое и рабочее движение находятся в состоянии идейно-политической раздробленности, в нем ослаблено влияние революционных идей и т.д.

В целом соотношение классовых сил пока сложилось в пользу буржуазии.

Таким образом, сложились новые условия жизни и борьбы трудящихся классов, новые по многим показателям и параметрам. Но стал ли иным по своей сути капитализм?! Стали ли иными идеология и практическая политика ведущих империалистических государств и российского буржуазного государства в отношении угнетенных классов?! Стали ли иными основы отношений между классами, коренные классовые интересы, цели в отношении главных вопросов жизни: власти и собственности?!

На наш взгляд, природа капитализма, его высшей и последней стадии - империализма, не изменилась. Общий кризис капитализма продолжается и в условиях глобализации, в условиях информационной, технологической революции. Основные его черты - это углубление пропасти между богатыми и бедными, рост социальных болезней, войны и военные конфликты, рост преступности и др.

А все дело в том, что сегодня, как и 100 лет назад, в буржуазном обществе действуют законы частной собственности, прибавочной стоимости, законы образования и власти монополий, ныне в глобальных масштабах. Действуют законы эксплуатации человека человеком, не смягчаемые социальными подачками, законы обострения противоречий между капиталом и трудом, между буржуазией и рабочим классом, пролетариатом. Эти законы действуют потому, что они универсальны для капиталистической общественно-экономической формации. В обществе противостоят друг другу в новом количественном и качественном состоянии (более развиты, образованы и обеспечены) те же классы: буржуазия и рабочий класс, пролетариат. Как действуют законы классовой борьбы и законы пролетарской революции, законы созревания ее предпосылок.

 И сущность коренных перемен, о которых мечтают все сознательные люди, есть ничто иное, как новая пролетарская, социалистическая революция. И главной революционной силой снова может быть только рабочий класс, как наиболее угнетенный класс, заинтересованный в корне изменить свое бедственное положение, до конца идти в революционном обновлении общества. 

 Главные вопросы революции остаются прежними: власть и собственность.

 Стратегия пролетарской революции проверена практикой и также универсальна. Ее цель – установление диктатуры пролетариата…

 В нашем понимании, лишь тактика, формы и средства революционных действий будут новыми, т.е. соответствовать моменту времени и варьироваться в зависимости от внешних и внутренних условий развития общества и самой революции. 

 И пусть приспешники буржуазии болтают об «устаревшем марксизме», пусть звучат жалкие фразы «о лимите на революции». Реалии жизни отчетливо показывают, что в обществе зреет осознание необходимости глубоких перемен. А это означает, что коммунисты обязаны заниматься прямой подготовкой революционного класса, класса наемных рабочих города и села к Всеобщей политической стачке, как высшей форме мирной революции.

1. В условиях 21 века не изменилась сущность современного капитализма, его основных противоречий. В современной буржуазной России развивается общий системный кризис, в результате которого зреют предпосылки новой пролетарской революции. Правящий класс буржуазии не справляется и не сможет справиться с социально-экономическими, политическими и духовными проблемами общества, поскольку сам их порождает и воспроизводит вновь и вновь. Система производственных и иных общественных отношений при полновластии буржуазии становится препятствием на пути развития производительных сил, что толкает рабочий класс, трудящиеся массы к поиску методов и средств для преодоления этого препятствия.

2. Одной из материальных предпосылок будущей революции является рабочий класс. Он обладает мощным потенциалом борьбы как самый многочисленный и организованный класс, который пронизывает все элементы хозяйственного организма общества; более 70% его состава сконцентрированы крупным производством, т.е. экономически он организован и сосредоточен в крупнейших промышленных, транспортных узлах страны;

- большинство рабочих имеют высокую квалификацию, обладают средним и средним специальным образованием, часть рабочих имеет высшее образование;

- на тысячах предприятий рабочие проходят школу экономической борьбы, приобретают опыт сопротивления буржуазии, опыт самоорганизации и рабочей солидарности;

- несмотря на агрессивный натиск буржуазии, противоречивость развития рабочего класса, его зараженность социальными болезнями и оппортунизмом, в стране идет становление организованного рабочего движения как нового социального института: реально действуют классовые, рабочие профсоюзы, а также Советы, комитеты и другие, на деле отстаивающие интересы рабочих;

- структуры рабочего движения развивают системы обеспечения своей деятельности: научные, материально-финансовые, технические, информационные (СМИ, Интернет), кадровые, международные связи;

- отмечается тенденция полевения в политических настроениях массы рабочих;

- как основа будущей революционной партии, действует политическая партия рабочего класса – Российская коммунистическая рабочая партия – Российская партия коммунистов (РКРП – РПК), которая непосредственно занимается развитием рабочего движения; 

- в условиях глубокой депривации, роста тенденций относительного и абсолютного обнищания рабочий класс все более осознает свое бедственное и униженное положение в обществе, растет его недовольство и стремление к самоорганизации и борьбе. Рабочий класс является самым угнетенным общественным классом, и поэтому он объективно выражает интересы всех трудящихся и заинтересован в корне изменить общественные отношения в свою пользу, а потому и в пользу всех трудящихся.

3. Коммунисты, стремясь быть вместе со своим классом и борясь за его интересы, понимая, что буржуазные реформы подавляют и уничтожают его, что буржуазия курс менять не будет, что она его классовый враг, тормоз на пути прогресса и добровольно награбленное не отдаст, поэтому коммунисты не могут не быть революционерами! 

 Главное дело коммунистов – это не совершенствование капитализма, буржуазного парламентаризма, а внепарламентская борьба.

 Главное дело коммунистов, - это организация рабочих в революционный класс, их воспитание и подготовка к пролетарской революции в новых условиях труда и жизни на основе незыблемых идей и принципов ленинской теории социалистической революции. 

 Этому нас учит сама жизнь, учит история.

V Съезд РКРП-РПК 22-23 апреля этого года поставил задачу – организация рабочего движения должна стать центральной задачей каждой партийной организации. Данная работа должна стать главным критерием эффективности работы партийной организации. В условиях наступления полицейщины эта работа, по слиянию с повседневной жизнью рабочей массы должна стать главным условием устойчивости партии, ее готовности к работе в нелегальных условиях. Работа по организации пролетариата в класс - главный признак революционности партийной организации. И наоборот, все разговоры о преданности революции без организации рабочего класса есть простое революционное фразерство. Эта работа    - основной путь к росту влияния партийных организаций и рядов партии. Наконец, эта работа - единственная перспектива совершения революции и победы.

